	Thèmes
	Responsable
	Base line

	1 - Le travail – aujourd’hui et demain 
	
Louis DUGAS louisdugas@gmail.com
	Que devient le travail dans ce monde qui se digitalise ? 
La Pensée Sociale Chrétienne comme boussole pour éclairer le regard du dirigeant et de l’entrepreneur sur le travail, et nourrir son action.

	
2 - La subsidiarité en action
	
Jean-François LABBE
jf.labbe@sfr.fr
	Donner la responsabilité au plus petit niveau d’autorité compétent pour prendre les décisions adaptées. Une organisation subsidiaire nécessite un projet commun, un principe d’autonomie, un principe d’aide et de suppléance. Une telle organisation met l’homme au cœur du fonctionnement.

	3 - Destination universelle des biens et nouvelles formes de propriété

	
Tanguy HUON de KERMADEC
tanguy.kermadec@sncf.fr
	
La pensée sociale chrétienne nous enseigne que « Dieu a destiné la terre et tout ce qu'elle contient à l'usage de tous les hommes et de tous les peuples, en sorte que les biens de la création doivent équitablement affluer entre les mains de tous, selon la règle de la justice, inséparable de la charité ». En tant qu'entrepreneur ou dirigeant chrétien, comment mettre en action cet enseignement ? L'arrivée en force du digital, nouvel espace de partage ou nouvel écueil ?


	4 - La fragilité comme chemin de progrès
	Hervé BAULME
hbaulme@ecodair.org
	
Quelle place pour les plus fragiles dans nos entreprises ?


	

5 - Protéger la maison commune, un défi pour les EDC ?

	Alexandre SEVENET
alexandre.sevenet@laposte.net
	Comment nous engager dans la voie de l’écologie intégrale prônée par le Pape François ?
Grenelle de l’environnement, COP21, Loi sur la transition énergétique… Le dirigeant fait face à de nombreuses stimulations liées à la maîtrise de l’énergie et la défense de l’environnement.
Le chrétien également, avec la récente encyclique « Laudato si » précédée de huit ans par « La création au risque de l’environnement » de la Conférence des Evêques de France. 
Le dirigeant chrétien est pris sous un feu croisé !
 Quelles pratiques adopter pour rendre nos entreprises propres et durables ?

	6 - L’altérité Hommes-Femmes chez les Entrepreneurs et chez les Dirigeants Chrétiens : une bonne nouvelle ?! 
	
Laure MOUNIER et Anne de BLIGNIERES
laure.mounier@mailhec.com
anne.deblignieres@caissedesdepots.fr
	

Sous-titre : "« Dieu créa l’homme à Son image, homme et femme, Il les créa». Quelle complémentarité Homme-Femme y a-t-il pour un dirigeant chrétien ? Quelle fécondité est liée à cette co-humanité fondamentale ? Comment la vivre dans nos entreprises et nos équipes EDC ?"


	
7 - Foi et Transhumanisme : l'Homme réparé, l'Homme augmenté.
Le regard chrétien des EDC.
	
Jean-Philippe Caude
jpc@caudemanagement.com
	Nanotechnologies, Biologie, Informatique et sciences Cognitives, la révolution Transhumaniste aura des répercussions sur toutes les dimensions de notre société : morale, économique, politique, sociale, ‘managériale’ et... religieuse.
Bouleversant l’humanité, « la mort de la mort » annoncée préfigure-t-elle la mort de Dieu ? Quel regard porter sur la souffrance ?
Un chrétien pourra-t-il accepter une humanité à « deux vitesses » ?
[bookmark: _GoBack]Porté par des acteurs économiques mondiaux, les « GAFA » aux USA, de plus gros encore en Chine, le Transhumanisme est affaire de « marché » ; nos enjeux, nos comportements d’Entrepreneurs en seront bouleversés



